
Stellenausschreibung 

 

 
Die Kassenzahnärztliche Vereinigung Schleswig-Holstein ist eine Körperschaft des öffentlichen 

Rechts und Repräsentantin der Selbstverwaltung der schleswig-holsteinischen 

Vertragszahnärzteschaft. Sie vertritt die Interessen ihrer rund 2.200 Mitglieder. Ihr obliegt die 

Sicherstellung der ambulanten zahnmedizinischen Versorgung der gesetzlich krankenversicherten 

Patientinnen und Patienten in Schleswig-Holstein. 

 

 

Die Kassenzahnärztliche Vereinigung Schleswig-Holstein sucht für die Abrechnungsabteilung I mit 

Schwerpunkt auf den Leistungsbereichen KCH, KBR/Schienen und ZE ab sofort eine/n 

 

Mitarbeiter/in (m/w/d) für den Bereich der Zahnersatz-Abrechnung 

in Vollzeit 

 
Ihre Aufgaben 
 

• Die Bearbeitung der monatlichen Zahnersatzabrechnungen  

• Die rechnerische und gebührenmäßige Überprüfung der mit den gesetzlichen Krankenkas-

sen/Kostenträgern abzurechnenden Heil- und Kostenpläne 

• Die erforderliche schriftliche und telefonische Korrespondenz mit unseren Mitgliedern 

• Der Rechnungsversand 

Das Betätigungsfeld kann sich durch Weiterentwicklungen und gesetzliche Vorgaben 
verändern/erweitern. 

   
Ihr Profil 
 

• Ausbildung zur/zum zahnmedizinischen Fachangestellten oder eine vergleichbare Ausbildung 

• Fundiertes Abrechnungswissen, insbesondere Kenntnisse des Teil 5 des Einheitlichen Bewer-

tungsmaßstabes für zahnärztliche Leistungen sowie der Festzuschuss-Richtlinie und des Leis-

tungsverzeichnisses BEL II - 2014  

• Gute MS Office-Kenntnisse, besonders in der Anwendung von Word und Excel   

• Sie sind motiviert, arbeiten zuverlässig und genau 

• Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft und Loyalität zeichnen Sie aus 

• Sie verfügen über sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Ein freundliches serviceorientiertes Auftreten am Telefon ist für Sie eine Selbstverständlichkeit  

Wir bieten Ihnen 
 

• Einen vielseitigen, abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Arbeitsbereich 

• Kurze Entscheidungswege und ein teamorientiertes Miteinander 

• Flexible Arbeitszeiten zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

• 30 Tage Jahresurlaub plus Heiligabend und Silvester frei 

• Gute Verkehrsanbindung und kostenfreie Parkplätze auf dem Grundstück 

• Hauseigene Kantine mit Essenszuschuss 

• Büroobst 

• LOCALBENEFITS Sachbezugskarte 



Die Vergütung richtet sich nach dem TV-L, Entgeltgruppe 6. 
 
Ihre ausführliche Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail bis zum 03.07.2026 an 
 

stellenangebote@kzv-sh.de 
 
oder schriftlich an die nachstehend angegebene Adresse: 
 
Kassenzahnärztliche Vereinigung 
Schleswig-Holstein 
Personalabteilung 
Westring 498 
24106 Kiel 
 
Schwerbehinderte oder gleichgestellte Menschen werden bei gleicher fachlicher und persönlicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Für Fragen und Auskünfte steht Ihnen Frau Buket Ailland vom Personalbüro telefonisch unter der 
Rufnummer 0431 3897-123 zur Verfügung. 
 


